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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : ASOCIACION DE MADRES Y PADRES USUARIOS, OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA VISIONARIOS

Sigla : ASOVINAR

Nit : 901341992-2

Domicilio: Saravena, Arauca

INSCRIPCION

Inscripcién No: S0501183

Fecha de inscripcidén: 18 de noviembre de 2019
Ultimo afioc renovado: 2025

Fecha de renovacién: 07 de abril de 2025
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CR 24 B 27 24BRR VERSALLES
Municipio : Saravena, Arauca

Correo electrénico : asovinar@hotmail.com

Teléfono comercial 1 : 3123202209

Teléfono comercial 2 : 3133843552

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacidén judicial : CR 24 B 27 24BRR VERSALLES

Municipio : Saravena, Arauca

Correo electrdénico de notificacidén : asovinar@hotmail.com

La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del correo

electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del

Proceso y del 67 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION

Por Acta No. 1 del 11 de noviembre de 2019 de la Asamblea Constitutiva de Saravena, inscrito en

esta Céamara de Comercio el 18 de noviembre de 2019, con el No. 7492 del Libro I del Registro de

Entidades sin Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin 4&nimo de lucro de naturaleza

Asociacién denominada ASOCIACION VISIONARIOS.

PERSONERIA JURIDICA

Que la Entidad Sin Animo de Lucro obtuvo su personeria juridica el 18 de noviembre de 2019 bajo
el numero S0501183 otorgada por CAMARA DE COMERCIO

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
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SECRETARIA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL
REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 24 del 02 de septiembre de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados de
Saravena, inscrito en esta Cédmara de Comercio el 12 de noviembre de 2024, con el No. 9411 del
Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS ARTICULO 1
CAMBIO DE RAZON SOCIAL, 4 OBJETO SOCIAL, 5, 7, 8, 38, 39, 43 Y 47.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es hasta el 18 de noviembre de 2069.
OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: El objeto social de esta entidad es el siguiente: La prestacién de servicios sin
dnimo de lucro en procura del desarrollo de programas y proyectos de educacidén ,protecciédn
integral incluyente, que otorguen bienestar y contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida
prioritariamente desde la primera infancia ; los nifios, niflas, y adolescentes, involucrando para
tal fin a sus nucleos familiares, adultos mayores, con acceso a la comunidad en general;
indigenas y/o étnicas, poblacidén rural y/o urbana desplazada por la violencia y personas
vulnerables ,brindando asistencia y promocidén de los derechos de las poblaciones de especial
proteccidén constitucional; minorias, poblaciones en situacidén de vulnerabilidad extrema,
exclusién y discriminacidén; con los recursos fisicos, administrativos vy financieros para
atender, en condiciones de oportunidad vy eficiencia contribuyendo al fortalecimiento
Institucional; familiar, cultural, social , moral y de infraestructura. Asi como, contribuir a
la sostenibilidad del medio ambiente; su Conservacidn, recuperacidn, proteccidn, manejo, y, ante
todo, el uso y aprovechamiento de los recursos naturales renovables, a partir de la integraciédn
de la comunidad en general, padres usuarios y madres comunitarias, comunidad agropecuaria, los
asociados; vinculando los productores del campo, para impulsar el mejoramiento de la
transformacién de Dbienes de uso y consumo, con actividades orientadas a la promocidén del
desarrollo empresarial y el emprendimiento, afianzando la competitividad, la calidad de
productos para su comercializacién , con fundamento en la equidad y la redistribucidén del
ingreso a la comunidad productora. PARAGRAFO 1: En el desarrollo de su objeto la Asociaciédn,
tiene como prioridad cumplir con las normas , lineamientos, manuales operativos, esténdares vy
otros instructivos que el ICBF, en su calidad de organismo Rector del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, expida para el funcionamiento de la modalidad o modalidades que ejecute,
garantizando siempre, que los recursos aportados, se destinen Unicamente; para el funcionamiento
del servicio, que se brinda ampliamente a la comunidad en general priorizando; las nifias, nifios
y los adolescentes, tanto del entorno urbano y rural. -OBJETIVOS ESPECIFICOS. En desarrollo del
objeto social general, la Asociacién procurara: 1. Propiciar el mejoramiento, desarrollo y
cuidado de las nifas, nifios y adolescentes, acceso a la comunidad; adultos mayores, poblacidn
vulnerable con enfoque integral de las familias en condiciones de vulnerabilidad; wvinculando las
madres y padres usuarios a través de acciones que promuevan el ejercicio de sus derechos con la
participacidén activa y organizada del entorno familiar, la comunidad y los entes territoriales.
2. Impulsar el mejoramiento de las condiciones de vida de las nifias, nifios y adolescentes de la
comunidad, atendidos en la asociacidén y/u otras modalidades de atencién a la primera infancia,
infancia, adolescencia, adulto mayor, gque agrupan sus familias y de los miembros de la comunidad
en general, desarrollando y coordinando actividades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.
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3. Concretar la coordinacién interinstitucional; municipal departamental, nacional e
internacional para el desarrollo de los servicios que ofrece la Asociacidén en beneficio de la
primera infancia, infancia, adolescencia, adulto mayor, comunidad en general, poblacidn
desplazada y vulnerable. 4. Recibir, administrar y ejecutar los recursos que aporte o entregue
el Instituto de Bienestar Familiar, Gobierno Nacional, entes territoriales; departamental,
Municipal u otras entidades publicas o privadas. Asi como los recursos propios, para la
prestacidén de servicios a la primera infancia, infancia, adolescencia, adulto mayor, poblacidn
desplazada y vulnerable, comunidad en general u otras modalidades que se ejecuten. 5. Recibir,
custodiar y conservar los bienes no fungibles entregados en comodato por el Instituto de
Bienestar Familiar, otras entidades puUblicas o privadas para el debido funcionamiento de las
instituciones de bienestar sin &animo de lucro o de las modalidades que ejecute, asi como los
bienes no fungibles devolutivos, que adquiera con recursos aportados por terceros en 1los
términos y condiciones que se pacten en los respectivos contratos de aporte o donacidén. 6.
Promover acciones para la garantia de los derechos de los derechos de los nifiocs y nifas,
adolescentes, adultos mayores, comunidad en general, poblacidén desplazada y vulnerable en
coordinacién con otras entidades del Estado. 7. Participar en la ejecucidén de los programas due
propendan por el acceso a beneficios sociales impulsando el desarrollo de la comunidad. 8.
Coordinar con las entidades de salud, educacién y la prestacidén o desarrollo de actividades, de
promocién de salud, prevencién de las enfermedades y otras instituciones oficiales o privadas,
la obtencién de servicios y recursos que permitan brindar una atencidén integral a las niifas,
nifios, adolescentes con la coadyuvancia de las madres y padres usuarios, asi como a la comunidad
en general. 9. Coordinar acciones con otras entidades publicas o privadas encaminadas a promover
el acceso de la comunidad a las acciones educativas, sociales, culturales, econdmicas y de
Bienestar Familiar. 10. Propender por la vinculacién de la comunidad a las acciones que se
realicen en torno al programa para el beneficio de las nifias, nifios, adolescentes y entorno
familiar. 11. Prestacidén de servicios encaminados al desarrollo de programas y proyectos de
proteccidén integral que otorguen bienestar y contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida
de nifios, nifias, adolescencia, sus familias, adultos mayores, comunidad en general, poblacidn
desplazada y vulnerable. 12. Contribuir al desarrollo sostenible del medio ambiente a partir de
la integracién de las nifias, nifios, adolescentes las madres vy padres asociados, entorno
familiar, adultos mayores, vinculando a las comunidades; indigenas y agropecuaria en general.
13. Propender por la creacidén de espacios de participacidén y decisidén del sector productivo a la
comunidad en procura de mayores niveles de su desarrollo econdémico, social, tecnoldgico vy
cultural en beneficio de las madres y padres usuarios, asociados productores y sus familias 14.
Prestacidén de servicios de capacitacidén para el trabajo y el desarrollo humano, cursos vy
seminarios con énfasis en los derechos de las nifias, nifios, adolescentes, adultos mayores,
prevencién a la violencia intrafamiliar, dirigida a la comunidad en general; rural y urbana. 15.
Apoyar la implementacidén de los proyectos, educativos, orientados a planes de mejoramiento en
las relaciones interpersonales con las nifias, nifios y adolescentes con el entorno comunitario,
vinculando a las madres, padres usuarios y adultos mayores. 16. Participar en licitaciones
publicas, suscribir convenios, contratos y demds negocios juridicos que resulten necesarios para
el desarrollo del objeto social. 17. Celebrar convenios, contratos con entidades sin animo de
lucro, entidades publicas y privadas para la canalizacién de recursos destinados a la primera
infancia, infancia, adolescencia, adultos mayores, poblacidén vulnerable y “personas desplazadas
18. Representar vy proteger los intereses de los asociados ante el gobierno nacional e
internacional en todo aquello que se relacione directa o indirectamente con la actividad que
genera la produccién y mercadeo y sus derivados. 19. Contribuir a la produccidén vy
comercializacidén de bienes de uso y consumo por parte de la comunidad con excelente calidad y
fomentar el uso de sistemas de produccidén y seleccidn de especies. 20. Proponer ante las
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entidades publicas y privadas proyectos de investigacidén, transferencia y capacitacién para
dirigirlas a la comunidad, que propendan por el desarrollo tecnoldédgico de la produccidn
agroforestal. 21. Participar en programas de capacitacién, transferencia, tecnoldgica dirigido a
las comunidades; 1los propietarios, operarios de campo, administradores, comercializadores vy
otros agentes relacionados para el mejoramiento, calidad y competitividad de la produccién. 22.
Propender por la organizacidén de sus asociados para que participen activa y decididamente en el
crecimiento y fortalecimiento de la Asociacidén, mediante el ejercicio de las facultades de;
opinidén, saber escuchar a la comunidad, decisidén y eleccidén. 23. Tramitar en beneficio de los
asociados, madres comunitarias, padres usuarios, la comunidad; los créditos que estos requieran
para la financiacidén en el establecimiento de explotaciones agroforestales e infraestructuras,
mediante alianzas estratégicas que suscriba LA ASOCIACION dentro de la cadena productiva
agroforestal. 24. Administrar por delegacién; los servicios que las entidades publicas o
privadas decidan encomendarle a la Asociacidn y que esté relacionado con programas de desarrollo
en favor de la comunidad y del sector agroforestal que vincule a las madres comunitarias vy
padres wusuarios. 25. Administrar por delegacidén o comodato las infraestructuras, que le
adjudiquen entidades publicas o privadas, que cofinancien a la Asociacidén, como; centros de
acopio, ©plantas procesadoras, maquinarias y en general, montajes agroindustriales para
aprovechamiento mutuo. Cumpliendo con los deberes y obligaciones que le fije la ley y recibiendo
los beneficios que la misma regule. 26. Gestionar y/o administrar recursos para proyectos de
inversidén social, educativos y de capacitacidén y para construccidén y mejoramientos de vias de
comunicacién, que beneficien a la comunidad y su radio de accidén , los distritos de riegos,
redes eléctricas, adquisicidén de magquinaria, construccién de centros de acopio, plantas
procesadoras agroindustriales e infraestructuras de conservacidén; prestacidén de servicios de
asistencia técnica y programas de saneamiento bésico siempre vy cuando propendan por el
desarrollo integral agropecuario y sostenible. 27. Suscribir convenios con los entes publicos o
privados de cooperacién; cultural, sociales y de recreacidén en beneficio de la primera infancia,
infancia, adolescencia, padres y madres usuarios, adultos mayores, la comunidad en general, vy
los asociados. 28. Participar, colaborar, coordinar en la ejecucidén de las politicas publicas
que fortalezcan la calidad de vida de la comunidad en general, tanto del orden municipal,
departamental vy nacional, en concurrencia con las entidades competentes, mediante alianzas
originadas en sus planes de desarrollo. 29. Servir de enlace en forma directa o en alianzas con
otras asociaciones con objeto social afines vy/u otras modalidades, asi como del sector
agropecuario, para el disefio y ejecucidén de planes, programas Yy proyectos del sector dque
beneficien a las madres comunitarias, padres de familias asociados y comunidad de entorno. 30.
Adquirir, enajenar, administrar y /o grabar toda clase de bienes muebles e inmuebles, suscribir
y negociar toda clase de titulos valores e instrumentos de comercio, la Asociacidén disfrutara de
plena capacidad para ejecutar actos y celebrar convenios y contratos con organismos nacionales e
internacionales. 31. Disefilar y crear oficinas virtuales de informacidén y nuevas tendencias de
marketing de la Asociacidén, basadas en el uso intensivo de las tecnologias de la informacidn y
la comunicacidén, especialmente internet. 32. En relacidén con la creacidén, mantenimiento y mejora
del espacio por parte de la Asociacidédn. Establecer y mejorar los sistemas de seflalizacidén en las
comunidades. Toda aquella otra inversidén destinada a la mejora del espacio de los asociados. 33.
En relacién con la implantacién de acciones de sostenibilidad medio ambiental en el ambito
cultural: Implantar sistemas de gestidén de empresas o instalaciones conducentes a la obtencidn
de certificaciones o distintivos de gestidén medioambiental. 34. Con relacidén a fomentar vy
promover proyectos que mejoren la empleabilidad en el sector: Realizar programas de formacidn y
experiencia; técnica, tecndéloga y/o profesional con énfasis en educacidédn para el trabajo y el
desarrollo humano. Programas de practicas de empresa. Ademds de todas estas actividades
descritas se desarrollaran todas aquellas otras que contribuyan a la consecucién de los fines y
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objetivos de la Asociaciédn.
PATRIMONIO
$ 180.000.000,00

DEL PATRIMONIO: El1 fondo inicial estéd conformado por la suma de ciento ochenta millones
($180.000.000) de pesos, moneda corriente, que ha sido aportado voluntariamente por los miembros
fundadores, en sumas iguales equivalente con un propdsito carente de todo lucro, que busca,
obtener por parte de los asociados ;el cumplimiento a cabalidad del objeto y fines de 1la
Asociacién, brindando beneficios de manera integral ,sin discriminacidén y desde la oéptica de; la
educacidén ,la cultura, proteccidén integral incluyente, desarrollo sostenible del medio ambiente,
contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de los; nifios, nifias, adolescentes y a la
comunidad en general. La asociacidén, ademds obtendrd sus recursos, por: 1. Las cuotas de
administracién de nuevos asociados, exceptuando a los miembros de la comunidad con capacidad de
obrar, que tengan interés en el desarrollo, defensa, cumplimiento del objeto y los fines de la
Asociacién. 2. Por las cuotas de sostenimiento dque aporten periddicamente los asociados
fundadores o las extraordinarias que se llegaren a declarar, por la retribucidén de los servicios
que preste la Asociacién. 3. Por bienes o dineros que reciba a cualquier titulo; Las donaciones,
aportes, subvenciones o legados permitidos por la legislacidén Colombiana, que le hagan personas
naturales o Jjuridicas, nacionales o extranjeras, y que la Asociacidén acepte. 4. Por Los
productos, beneficios o rendimientos de sus propios bienes, servicios, inversiones o actividades.
5. Por las utilidades que, de obtenerse, se destinaran obligatoriamente a mejorar los servicios
de la asociacidén conforme a la decisidén de la Junta Directiva. 6. Todos los demds bienes que por
cualquier otro concepto o titulo valido ingresen a la Asociacién. -PARAGRAFO 1: Los recursos de
que trata el numeral 2 ingresardn al patrimonio comin de la Asociacidn, salvo cuando por voluntad
del aportante o donante tengan destinacién especifica. -PARAGRAFO 2: No podrdn aceptarse
auxilios, subvenciones, donaciones ni legados, condicionales o modales, cuando la condicidén o el
modo contravengan los principios que inspiran el objeto de la Asociacidén. -PARAGRAFO 3: Los
aportes patrimoniales de la Asociacidén, no serdn devueltos; ni aun en el momento de su retiro o
por ligquidacién de la misma; no serd posible que los asociados retiren o los compensen, en la
medida en que éstos se encuentran afectados a favor de la Asociacidén, desde el momento mismo en
que fueron constituidos. —-PARAGRAFO 4: La distribucién de excedentes de la Asociacién, obtenidos
en desarrollo de sus actividades, no se distribuirdn en dinero, ni en especie a los asociados o
miembros de la entidad, ni aun en el momento de su retiro o por liquidacidén de la misma .Los
excedentes seran reinvertidos totalmente en la prestacién de servicios en procura del desarrollo
de programas y proyectos de educacidén para el trabajo y el Desarrollo humano a la comunidad
,proteccién integral incluyente, para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los
nifios, nifas, adolescentes y a la comunidad en general; sean indigenas y/o étnicas, de la
poblacién rural y urbana desplazada por la violencia y personas vulnerables, asi como brindar
asistencia y promocidén de los derechos de las poblaciones de especial proteccidén constitucional;
minorias, poblaciones en situacidén de vulnerabilidad extrema, exclusidén vy discriminaciédn.
—-Destinacién del patrimonio: El patrimonio de la Asociacidén se destinarad unica y exclusivamente
al cumplimiento de su objeto, salvo la formacién de las reservas de Ley. Siendo la asociacidn
auténoma en el manejo y disposicidédn de sus bienes y fondos. Los bienes o recursos que adquiera la
asociacidédn no pertenecerdn a ninguno de los asociados.

REPRESENTACION LEGAL
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DE LA JUNTA DIRECTIVA: La junta directiva estard compuesta por el presidente, vicepresidente,
tesorero, secretario, y 3 vocales, elegidos por lo asamblea general para un periodo de dos (2)
afios. Dicha eleccidén se hard por votacidén secreto, aplicando el sistema nominal planchas o
listas. Cuando se aplique el sistema de planchas o listas se aplicard el cociente electoral.
-Funciones de la junta directiva. Son sus funciones: A) elaborar los programas y planes de
accidén, ejecutar y hacer cumplir las determinaciones de la asamblea general. B) elaborar los
reglamentos internos de la asociacién y presentarlos o la asamblea paro su aprobacidén. C)
presentar a la asamblea el balance, los estados financieros y el informe general de sus labores.
D) citar y elaborar el orden del dia para las reuniones de la asamblea general. E) proponer los
miembros de los comités especiales y elegir sus miembros en caso de necesidad. F) presentar el
presupuesto de gastos e inversiones a la asamblea general para su aprobacidén. G) autorizar los
gastos y celebrar los contratos necesarios para lograr los objetivos de lo asociacidén. H) dirigir
las relaciones de lo asociacidn con otras entidades. I) autorizar los gastos que demande la
representacidén que no podrd exceder ni comprometer a la asociacién fuera de sus objetivos. J)
realizar 1las investigaciones disciplinarias de primero instancia contra los asociados. K)
presentar a consideracién de la asamblea la reforma de los estatutos. L) las demds funciones que
le sean propios. M) designar y remover libremente al representante legal y asignarle las
funciones que ademads de las legales y estatutarias que deba desempefiar. N) autorizar al
representante legal para celebrar los actos y contratos cuya cuantia sea superior a veinticinco
(25) salarios minimos legales mensuales vigentes.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

DEL REPRESENTANTE LEGAL. Este es elegido por la Jjunta directiva, para periodos de 2 afios. El
periodo puede ser prorrogable por otro tiempo igual si la Jjunta directiva lo designa y si este
acepta. En ausencia el representante legal podrd ser reemplazado por el presidente de la junta
directiva, en caso fortuito. El1 representante legal podrd ser una persona externa de la
asociacidén. -Funciones. Son funciones del representante legal las siguientes: 1) Ejercer la
representacién legal de la asociacidén ante terceros. 2) Celebrar los actos y los contratos para
el desarrollo del objeto social del ente, cuando éstos excedan de (si lo considera, indigue una
cuantia de la autorizacidn) necesita de autorizacidén previa de la junta directiva. 3) Establecer
conjuntamente con el fiscal y la junta directiva, los mecanismos y procedimientos que garanticen
un debido control y custodia de los bienes y activos de la asociacidén. 4) Proveer los cargos
creados por la junta directiva y celebrar los contratos de trabajo respectivos. 5) Suscribir las
pdlizas de seguros y de manejo que la institucidn requiera o sean solicitadas. 6) Firmar
conjuntamente con otro ejecutivo las dérdenes de desembolso y los gastos. 7) Orientar y evaluar
permanentemente la actividad desarrollada por los funcionarios, vy revisar las areas de
intervencidén institucional. 8) En concordancia con los directores competentes, adelantar todas
las gestiones ante entidades oficiales, no oficiales, privadas o publicas, nacionales o
extranjeras para el cumplimiento del objeto social de la institucién. 9) Presentar a la junta
directiva un informe mensual sobre la marcha de la institucidn, sus programas y sus proyectos.
10) Presentar conjuntamente con otro ejecutivo pertinente la informacidén financiera y gerencial
con destino a la asamblea para que sea estudiada y aprobada por ésta, previo examen por parte de
la junta directiva. 11) Convocar por iniciativa propia o a solicitud de la junta directiva, a
sesiones a la asamblea general, dentro de los términos estatutarios. 12) Ejecutar, bajo la
direccién de la junta directiva, las labores administrativas de la asociacidén. 13) Planear,
organizar y ejecutar la gestidén de la asociacién. 14) Controlar, custodiar y manejar el flujo de
ingresos de los dineros, valores y titulos que por cualquier causa se destinen a la asociacién
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por sus asociados o por terceros y vigilar su recaudo. 15) Mantener, usar, manejar y aplicar los
dineros y demds bienes de la asociacién de acuerdo con el presupuesto anual de ingresos y gastos
y las disposiciones especiales que se aprueben en debida forma. 16) Manejar las cuentas
corrientes, de ahorros, titulos, bonos, papeles mercantiles y otras modalidades en entidades
financieras vigiladas por la superintendencia bancaria con los fondos de la asociacidén y a nombre
de ella. 17) Divulgar periddicamente las noticias de la asociacidén en los medios que para tal fin
se establezcan. 18) Crear, analizar y proponer nuevos proyectos de servicios o de inversién,
realizando sus correspondientes estudios de factibilidad. 19) Coordinar la creacidn,
actualizacién y mantenimiento del 1libro de matricula o registro de asociados. 20) Promover
actividades de las diferentes, capitulos o grupos de proyectos. 21) Proponer la realizacidén de
certamenes, actos, programas, foros de cualquier indole tendientes a promover y fortalecer la
asociacidén, los capitulos o los grupos de proyectos. 22) Ejercer todas las demds funciones que la
asamblea general, la junta directiva le asignen o le deleguen y las que seflalen la ley o los
reglamentos.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 24 del 02 de septiembre de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados,
inscrita/o en esta Camara de Comercio el 12 de noviembre de 2024 con el No. 9413 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL LILIBETH ROCIO MENDEZ PEDRAZA C.C. No. 22.641.646

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

PRESIDENTE VICTOR MANUEL SILVA ARIAS C.C. No. 7.636.246
VICEPRESIDENTE CARLOS ANDRES GARCIA PEDROZA C.C. No. 1.082.911.194
SECRETARIA ANGELA MARIA VERGARA MOSSO C.C. No. 1.094.245.715
TESORERA AURA YULEIMA CARRILLO DURAN C.C. No. 1.094.265.827
VOCAL WENDY MELISSA RODRIGUEZ CARRILLO C.C. No. 1.115.738.618
VOCAL JAIRO DAVID SILVA BELERNO C.C. No. 1.063.960.334
VOCAL MEDIS DOLORES ARIAS C.C. No. 39.067.408

Por Acta No. 1 del 11 de noviembre de 2019 de la Asamblea Constitutiva , inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 18 de noviembre de 2019 con el No. 7492 del libro I del Registro de
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Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE VICTOR MANUEL SILVA ARIAS C.C. No. 7.636.246
SECRETARIA ANGELA MARIA VERGARA MOSSO C.C. No. 1.094.245.715
VOCAL WENDY MELISSA RODRIGUEZ CARRILLO C.C. No. 1.115.738.618
VOCAL JAIRO DAVID SILVA BELERNO C.C. No. 1.063.960.334
VOCAL MEDIS DOLORES ARIAS C.C. No. 39.067.408

Por Acta No. 24 del 02 de septiembre de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados,
inscrita/o en esta Camara de Comercio el 12 de noviembre de 2024 con el No. 9412 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
VICEPRESIDENTE CARLOS ANDRES GARCIA PEDROZA C.C. No. 1.082.911.194
TESORERA AURA YULEIMA CARRILLO DURAN C.C. No. 1.094.265.827

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 24 del 02 de septiembre de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 12 de noviembre de 2024 con el No. 9414 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL EDIGSON ALBEIRO SANDOVAL C.C. No. 1.095.826.656 256435-T
SANTAMARIA

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 24 del 02 de septiembre de 2024 de la Asamblea 9411 del 12 de noviembre de 2024 del libro I
Extraordinaria De Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no
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sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DEL
PIEDEMONTE ARAUCANO, los sédbados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ninguin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: P8511
Actividad secundaria Cédigo CIIU: P8512
Otras actividades Cédigo CIIU: I5611 G4645

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PATS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES .ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y 1la
Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $3.418.774.468,00
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : P8511.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO contenida en este certificado electrénico se encuentra
emitida por una entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en
la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podréa verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la CaAmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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Al realizar la verificaciéon podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que f tregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccion.

EL SECRETARIO
DARIEL ANTONIO CORONEL MEJIA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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